CAMARA DE

COMERCIO DE

BUCARAMANGA
CAMARA DE COVERCI O DE BUCARANANGA

CERTI FI CADO GENERADO A TRAVES DE PLATAFORMA VI RTUAL
LUGAR Y FECHA DE EXPEDI Cl ON: BUCARAMANGA, 2021/06/16 HORA: 15:34:44
9994306

CODI GO DE VERI FI CACI ON:  WWBP1D8282

LA PERSONA O ENTIDAD A LA QUE USTED LE VA A ENTREGAR EL CERTI FI CADO PUEDE
VERI FI CAR EL CONTENI DO Y CONFI ABI LI DAD, I NGRESANDO A WAV CAMARADI RECTA. COM
OPCl ON CERTI FI CADOS ELECTRONI COS Y DI G TANDO EL  CODI GO DE VERI FI CACI ON ClI TADO
EN EL ENCABEZADO. ESTE CERTI FI CADO, QUE PODRA SER  VALI DADO DE  MANERA
I LI M TTADA, DURANTE 60 DI AS CALENDARI O CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE SU
EXPEDI CI N, CORRESPONDE A LA | MAGEN Y CONTENI DO DEL CERTI FI CADO CREADO EN EL
MOVENTO EN QUE SE GENERO EN LAS VENTANI LLAS O A TRAVES DE LA PLATAFORMA VI RTUAL
DE LA CAVARA.

CERTI FI CADO DE EXI STENCI A 'Y REPRESENTACI ON LEGAL ENTI DAD SI N ANl MO DE LUCRO DE:
CORPOADASES ALI ANZA PARA EL DESARRCLLO AMBI ENTAL, SOCI AL Y ECONOM CO SCS
TENI BLE

ESTADO MATRI CULA: ACTI VO

EL SECRETARI O DE LA CAVARA DE COMERCI O DE BUCARAMANGA, EN EJERCI Cl O DE
LAS FACULTADES CONFERI DAS PCR LGOS ARTI CULCS 43 Y 144 DEL DECRETO 2150
DE 1.995, DECRETO 0427 DE 1.996 Y CON FUNDAMENTO EN LAS | NSCRI PCI ONES
REALI ZADAS POR LA ENTI DAD.

CERTI FI CA

FECHA DE RENOVACI ON:  ABRIL 05 DE 2021
GRUPO NIl F: GRUPO I I .

CERTI FI CA
REG STRO. 05-508106-42 DEL 2009/ 03/ 25
NOVBRE: CORPOADASES ALI ANZA PARA EL DESARROLLO AMBI ENTAL, SOCI AL Y ECONOM CO SCS
TENI BLE
SI GLA: CORPOADASES
NI T: 900274388- 2

DOM Cl LI G  BUCARAMANGA

DI RECCION : CARRERA 24 # 103 - 36 BARRI O PROVENZA
MUNI Cl PI O BUCARANMANGA - SANTANDER

TELEFONOL: 6313167

TELEFONC2: 6315718

TELEFONCB: 3167431309

EMAI L : externado. vul neraci on@or poadases. com

NOTI FI CACI ON JUDI Cl AL

DI RECCl ON:. CARRERA 24 # 103 - 36 BARRI O PROVENZA
MUNI Cl PI O BUCARANMANGA - SANTANDER

TELEFONOL: 6313167

TELEFONC2: 6315718

TELEFONCB: 3167431309

EMAI L : alexander.mantil |l a@or poadases. com

Signatare\Not Verified
Fi“.
Electronica



PAGNA 2
CORPOADASES ALI ANZA PARA EL DESARRCLLO AMBI ENTAL, SOCI AL Y ECONOM CO SCS

QUE POR ACTA CONST. Y ADOPCI ON DE ESTATUTOS DE FECHA  2009/02/10 DE LA
ASAMBLEA  DE FLORI DABLANCA | NSCRI TA EN ESTA CAMARA DE COVERCI O EL 2009/ 03/ 25
BAJO EL No 33473 DEL LIBRO 1, SE REG STRO LA ENTI DAD SIN ANl MO
DE LUCRO DENOM NADA CORPOADASES ALI ANZA PARA EL DESARRCLLO AMBI ENTAL, SOCI AL
Y ECONOM CO SOSTEN BLESI GLA: CORPOADASES.

CERTI FI CA
QUE PCR ACTA NRO. 2, DEL 15/07/2011, DE ASAMBLEA GENERAL DE ASCCI ADCS, | NSCRI TA
EN ESTA CAMARA DE COVERCIO EL 28/07/2011, BAJO EL NRO 39531, DEL LIBRO I,
CONSTA: CAMBI O DE DOM CI LI O A BUCARANANGA.

CERTI FI CA
QUE DI CHA SOCI EDADY ENTI DAD HA SI DO REFORMADA POR LOS SI GUI ENTES DOCUMENTOCS:

DOCUMENTO NUVMERO FECHA ENTI DAD Cl UDAD | NSCRI PC.
ACTA
2 2011/ 07/ 15 ASAMBLEA GEN BUCARANMANGA 2011/ 07/ 28
ACTA
003 2014/ 07/ 25 ASAMBLEA EXT BUCARANMANGA 2014/ 08/ 15
ACTA
004 2017/ 04/ 12 ASAMBLEA GEN BUCARANMANGA 2017/ 04/ 21

CERTI FI CA
VI GENCI A ES: | NDEFI NI DA

CERTI FI CA

OBJETO SCCI AL. "...OBJETIVOS. LAS FI NALI DADES DE | NTERES PUBLI CO Y SCCI AL QUE
I NTEGRAN EL  OBJETO DE LA CORPORACI ON SON LAS SI GUI ENTES: A DESARRCLLAR PRCCE
SOS DE PREVENCI ON, PROMOCI ON Y ATENCI ON A NI NGCS, NI NAS, JOVENES Y FAM LIAS
VI CTI MAS DE NMALTRATO, ABANDONO, CONFLI CTO ARVADO Y CUALQUI ER TI PO DE VI OLENCI A
O SI TUACI ON QUE CONLLEVE A LA VULNERABI LI DAD DE SUS DERECHOS. B. CREAR ESTRATE
G AS | NTERI NSTI TUCI ONALES QUE FACI LI TEN LA CONSTRUCCI ON DE REDES QUE  FAVOREZ
CAN EL RESTABLECI M ENTO DE DERECHOS, EL RECONOCI M ENTO DE SU CONDI Cl ON DE SUWIE
TOS Y LA EXPERI ENCI A DE UNA VI DA DI GNA. C DESARROLLAR PROYECTOS DE PREVENCI ON,
ATENCION Y PROMOCI ON DI RI G DOS A POBLACI ON VULNERABLE EN LOS DI FERENTES GRUPGCS
ETARECS. D. ASESORLA Y CAPACI TACI ON A ENTI DADES OFI CI ALES Y PRI VADAS EN EL FOR
TALECI M ENTO DE ENTORNOS LABORALES SALUDABLES QUE PERM TAN CONTRIBU R AL MEJO
RAM ENTO DE LA CALI DAD HUMANA Y PROMOVER RESPONSABI LI DAD SOCI AL. E. ASESCORIA Y
CAPACI TACI ON A ENTI DADES PUBLI CAS Y PRI VADAS EN LA  PLANEACI ON, PROGRAMACI ON E
| MPLEMENTACI ON DE PROCESOS DE RESTABLECI M ENTO DE DERECHOS Y REPARACION. F. IM
PULSAR EL DESARROLLO DE ACCI ONES DE FORVACI ON QUE PERM TAN LA CONSTRUCCI ON DE
UNA CULTURA DE DERECHOS CON M RAS AL DESARROLLO I NTEGRAL DE LAS COMUNI DADES.

G DESARROLLAR PROCESOCS QUE FORTALEZCAN LAS ORGANI ZACI ONES JUVEN LES Y COMUNI
TARI AS PROMOVI ENDO SU PARTI CI PACION  SOCI AL Y POLITICA EN EL  MARCO DEL  CUMPLI
M ENTO DE LAS RESPONSABI LI DADES CI VI LES. H DI SENAR Y EJECUTAR  PLANES, PROGRA
MAS Y PROYECTCS PARA EL USO CREATI VO DEL Tl EMPO LI BRE MEDI ANTE LA RECREACI ON,
EL DEPORTE, EL ARTE Y LA CULTURA. |. OBTENER Y ADM NI STRAR RECURSOS PROVEN EN
TES DE DI STI NTAS FUENTES, | NCLUI DOS LOS DERI VADOS DE LA COOPERACI ON | NTERNACI O
NAL O DEL ENDEUDAM ENTO EXTERNO O | NTEMO, PARA SER DESTI NADOS A LA  CONSTRUC
ClION DE LA CORPORACI ON, AL PERFECCI ONAM ENTO Y DESARROLLO DE SU OBJETO SCOCI AL,
PUDI ENDO REALI ZAR | NTERCAMBI OS CON | NSTI TUCI ONES SIM LARES DE OTRAS Cl UDADES O
PAISES. J. DI STRIBU R SUM NI STRCS, PROVISIONES Y MATERI A PRI MA A ENTI DADES
PUBLI CAS, PRI VADAS Y COMUUI DADES. K. PLANEAR, PROGRAMAR Y EJECUTAR OBRAS (VI
LES. L. DI SENAR Y EJECUTAR PROYECTOS QUE PERM TAN LA | NSTALACI ON, MANTENI M EN
TO Y ACTUALI ZACI ON DE Sl STEMAS ELECTRONI COS, OFRECI ENDO SOLUCI ONES | NTEGRALES
PARA EL DESARROLLO TECNOLOG CO. M | MPLEMENTAR, ASESORAR, CAPACITAR Y ACOWPA
NAR PROYECTGS E | NI ClI ATI VAS PRODUCTI VAS QUE FAVOREZCAN LA GENERACI ON DE | NGRE
SOS Y EL  DESARRCLLO | NTEGRAL SOSTENI BLE. N. ORGANI ZACI ON, FOVENTO DESARROLLO Y
OPERACI ON DE ACTI VI DADES DE CIENCIA Y TECNOLOG A, EDUCACI ON NO FORVAL, CULTURA
Y RECREACI ON SOCI AL CON PROYECCI ON NACI ONAL E | NTERNACI ONAL. O, CAPACI TAR A DO



PAG NA 3
CORPOADASES ALI ANZA PARA EL DESARRCLLO AMBI ENTAL, SOCI AL Y ECONOM CO SCS

CENTES EN EL AMBI TO PUBLI CO Y PRI VADO PARA MEJORAR EL SERVICIO EDUCATI VO

P. DESARRCLLAR ACCI ONES DE FORTALECI M ENTO | NSTI TUCI ONAL E | NTRAI NSTI TUCI ONAL
A TRAVES DE LA CUALI FI CACI ON E | MPLEMENTACI ON DE PROGRAMAS  ESTRUCTURADCS QUE
DESARRCLLEN COVPETENCI AS PERSONALES, SOCI ALES, LABORALES Y ClUDADANAS EN EL
CONTEXTO DE VI OLENCIA Y NO VICLENCIA. Q PROMOVER LA PARTI Cl PACI ON DE EMPRESES
EN LA CONSTRUCCI ON DE LA PAZ Y EN EL EJERCI Cl O DE LA RESPONSABI LI DAD SCCI AL.

R ELABORAR Y EJECUTAR PROYECTCS QUE FAVOREZCAN LA PROTECCI ON DE LA | DENTI DAD
CULTURAL Y EL DESARROLLO DE LAS ETNIAS CON UN ENFOQUE DI FERENCI AL. S ASESO
RIAS, AUDI TORLAS Y CONSULTORFAS DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTGS  AFINES A LAS
DI FERENTES AREAS CONTEMPLADAS EN EL OBJETO SOCI AL DE LA CORPORACI ON. T. DI SENAR
Y EJECUTAR PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE PROMUEVAN ESTILOS SALUDABLES Y AM
Bl ENTES SALUDABLES. U. CAPACI TAR A ENTI DADES PUBLI CAS, PRI VADAS Y COMUNI DADES
EN EL MARCO LEGAL VI GENTE PARA EL TEMA DE SALUD I NTEGRAL. V. CREAR E | MPLEMEN
TAR PROGRAMAS DE SALUD OCUPACI ONAL PARA MEJORAR AMBI ENTES LABORALES. W DI SE
NAR, | MPLEMENTAR Y DESARROLLAR PROGRAMVAS E CONCI ENTI ZACI ON, CAPACI TACION Y
CUI DADO DE LOS RECURSCS NATURALES RENOVABLES Y NO RENOVABLES, APOYADOS EN LA
PCLI TI CA AVBI ENTAL VIGENTE Y EN LA | MPORTANCI A DEL M SMO PARA EL DESARROLLO
SOSTENI BLE. X ESTABLECER LOS MECANI SMOS NECESARI OS PARA CONTRATAR LA EJECU
CION DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS A SU CARGO CON ENTI DADES, EMPRESAS Y  PERSO
NAS | DONEAS, A FIN DE MANTENER ESTANDARES DE CAFLDAD EN LOS SERVICIOS QUE SE
PRESTAN DE ACUERDO AL OBJETO SOCI AL DE LA CORPORACI ON. "

CERTI FI CA

PATRI MONI O PATRI MONI O PARA EL CUMPLI M ENTO DEL OBJETO Y DE LAS FI NALI DADES DE
QUE TRATEN LGOS ARTI CULOS PRECEDENTES, LA CORPORACI ON DESARROLLAR LAS SI GUI ENTES
FUNCI ONES: A. EL PATRI MONI O DE LA CORPORACI ON ESTARA CONFORMADO POR LCS SI GU EN
TES BI ENES Y RENTAS: - POR LCS APORTES ORDI NARI OS Y EXTRACRDI NARI OS QUE HAGAN
SUS M EMBROS FUNDADORES O ASCCI ADCS, CUYOS MONTOS ESMN REG STRADOS EN LOS  RES
PECTI VCS LI BROS DE CONTABI LI DAD DE LA CORPORACI ON Y QUE HAYAN | NGRESADO HASTA
LA FECHA. - POR LOS BI ENES MUEBI ES E | NMUEBLES QUE SE ADQUI ERAN POR COVPRA, DO
NACI ON, COMODATCS, ETC. -LOS RECURSCS QUE CON DESTINO A LA CORPORACI ON SE  APRO
PI EN EN LOS PRESUPUESTCS DE LA NACI ON, DEPARTAMENTO, MJNI CPI GS, O ENTI DADES DES
CENTRALI ZADAS DE CUALQUI ER NI VEL ADM NI STRATI VO. B. FORMULAR, ELABORAR Y EJECU
TAR PLANES PROGRAMAS Y PROYECTOS ESPECLFI COS, AUTONOVAMENTE O EN COLABORACI ON
CON OTRAS ENTI DADES PUBLI CAS O PRI VADAS PARA EL CUMPLI M ENTO DEL OBJETO SOCI AL
Y LOGRAR LA CONSTRUCCI ON Y MANTENI M ENTO, C.  OBTENER | OS5 RECURSOS FI NANCI ERCS
| NDI SPANSABLES PARA FORMULAR Y EJECUTAR SUS PLANES Y PROGRANVAS, ESTOS RECURSCS
PUEDEN PROCEDER DE LA | NI Cl ATI VA PRI VADA, PUBLI CA O | NTERNACI ONAL, D. EL PATRI
MONI O DE LA CORPORACI ON ESTARA CONFORMADO POR LGOS SI GUIENTES BI ENES Y RENTAS:
- POR LOS APCRTES ORDI NARI OS Y EXTRACRDI NARI OS QUE HAGAN SUS M EMBROS FUNDADORES
O ASQOCI ADCS, CUYOS MONTOS ESTAN REG STRADOS EN LOS RESPECTI VOS LI BROS DE  CONTA
Bl LI DAD DE LA CORPORACI ON Y QUE HAYAN | NGRESADO HASTA LA FECHA. -POR LGOS BI ENES
MUEBLES E | NMUEBLES QUE SE HAN VENI DO ADQUI RI ENDO POR COVPRA, DONACI ON, COMODA
TO, ETC., - LOS RECURSOS QUE CON DESTINO A LA CORPORACI ON SE APROPIEN EN LGS
PRESUPUESTOS DE LA NACI ON, DEPARTAMENTO, MUNICIPI OS O ENTI DADES DESCENTRALI ZA
DAS DE CUALQULER NI VEL ADM NI STRATI VO, - LGOS BIENES Y RENTAS QUE RECIBA A CUAL
QU ER TI TULO, DE ENTI DADES PUBLI CAS O PRI VADAS, - EL PRCDUCTO DEL RENDI M ENTO
DE LAS SUVAS OTORGADAS PARA FI NANCI AR PROGRAMAS O PROYECTOS EJECUTADOS POR
OTRAS ENTI DADES PUBLI CAS O PRI VADAS EN GENERAL DE SU PATRI MONI O Y RENTAS, - LOS
RECURSCS PROVENI ENTES DEL CREDI TO DE LA COOPERACI ON TECNI CA, FI NANCI ERA NACI O
NAL O | NTERNACI ONAL - DE LAS DONACI ONES QUE HAGAN AL PATRIMONI O DE LA CORPORA
Cl ON TANTO LOS M EMBRCS FUNDADORES Y ASOCI ADOS COMO LAS DEMAS PERSONAS PUBLI CAS
O PRI VADAS. SE LLEVARA UN REGQ STRO ESPECI AL, PERO ES ENTENDI DO QUE ELLOS NO CON
FI EREN A LOS DONANTES DERECHO ALGUNO SOBRE EL PATRI MONLO DE LA CORPORACI ON DU
RANTE SU EXI STENCIA, NI LOS FACULTA PARA INTERVENIR EN SU ADM NI STRACI ON  PCOR
FUERA DE LAS NORMAS ESTATUTARI AS.

CERTI FI CA
REPRESENTACI ON LEGAL: ARTI CULO VEI NTE. FUNCI ONES DEL PRESI DENTE. B- REPRESENTAR
LEGALMENTE A LA CORPCRACI ON QUE POR ACTA NRO 03, DEL 204/07/25 DE ASAMBLEA
EXTRAORDI NARI A DE ASOCI ADOS ANTES Cl TADA CONSTA LA REFOCRMA: EN EL  ARTI CUTO 20
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CORPOADASES ALI ANZA PARA EL DESARRCLLO AMBI ENTAL, SOCI AL Y ECONOM CO SCS

I NCLU R PARAGRAFO: FUNCI ONES DEL VI CEPRESI DENTE : REMPLAZAR AL PRESI DENTE EN SU
AUSENCI A TEMPORAL O ABSOLUTA Y TENDRA LAS M SMAS FACULTADES DEL PRESI DENTE.

CERTI FI CA

QUE POR ACTA CONST. Y ADOPCI ON DE ESTATUTCS DE 2009/ 02/ 10 DE ASAMBLEA
I NSCRI TA EN ESTA CAMARA DE COVERCI O EL 2009/03/25 BAJO EL No 33473 DEL LIBRO 1,
CONSTA:

CARGO NOVBRE

PRESI DENTE MANTI LLA PI NTO ALEXANDER

DOC. IDENT. C. C. 91351365
QUE POR ACTA No 014 DE 2018/07/15 DE ASAMBLEA EXTRAORDI NARIA DE ASCCI ADOS
I NSCRI TA EN ESTA CAMARA DE COVERCI O EL 2018/08/ 02 BAJO EL No 65657 DEL LIBRO 1,

CONSTA:
CARGO NOVBRE
VI CEPRESI DENTE PI NTO DE MANTI LLA MARI A | SABEL

DOC. I DENT. C. C. 28296487

CERTI FI CA

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: "...A. PRESID R LA ASAMBLEA GENERAL Y LA
JUNTA DI RECTI VA DE LA CORPCORACI ON. B. REPRESENTAR LEGALMENTE A LA CORPCRACI ON.

C. VELAR POR EL CUMPLI M ENTO DE LAS DI SPOSI Cl ONES DE LEY, LAS NORVAS  ESTATUTA
RIAS Y LOS ACUERDOS Y DECI SI ONES DE LA ASAMBLEA GENERAL Y LA JUNTA DI RECTI VA,
I NFORVANDO OPORTUNAMENTE CUAI QUI ER VI OLACION A LAS AUTORI DADES COVPETENTES.

D. CONVOCAR A LA JUNTA DI RECTI VA ORDI NARI A 'Y EXTRACRDI NARI A CUANDO SEA NECESA
RIO. E. FIRVAR LAS CONSTANCI AS, ACTAS Y CERFFI CACIONES QUE EM TA LA JUNTA D
RECTI VA. F. NOVBRAR A SUS | NMEDI ATOS COLABORADORES, CON EL VI STO BUENO DE LA
JUNTA DI RECTI VA, DE ACUERDO AL MANUAL DE FUNCI ONES Y ESCALA SALARIAL, Y AJUS
TANDOSE AL PRESUPUESTO DE LA CORPORACI ON. G ESTUDI AR Y DECIDIR CON LA JUNTA
DI RECTI VA SOBRE EL | NGRESO Y EGRESO DE LOS M EMBROS ACTI VOS DE LA CORPORACI ON.

H RENDI R | NFORVES ECONOM COS, PRESUPUESTALES, ADM NI STRATIVOS Y DE FUNCI ONA
M ENTO DE LA CORPORACION Y LOS QUE REQUI ERA LA JUNTA DI RECTI VA PARA SU FUNCI O
NAM ENTO. |. PRESENTAR EL PROYECTO DE PRESUPUESTO ANUAL DE | NVERSI ONES, I NGRE
SCS, GASTOS Y EL PLAN DE CARGOS Y ASI GNACI ONES, A LA JUNTA DI RECTI VA, QUE DEBE
RA HACERSE DURANTE EL PRI MER MES DE LA RESPECTI VA VIGENCIA. J. EXAMNAR Y PRE
SENTER A LA JUNTA DI RECTI VA LOS BALANCES, CUENTAS ANUALES Y DEMAS | NFORMES QUE
SE REQUI ERAN. K. ABRI R LAS CUENTAS BANCARI AS Y DE AHORRO A NOVMBRE DE LA CORPO
RACION. |I. SUSCRIBIR LOS CONTRATCS Y ORDENAR LOS GASTOS QUE SEAN DE SU  COWPE
TENCI A SOVETI ENDO A SU APROBACI ON PREVIA DE LA JUNTA DI RECTIVA  AQUELLOS QUE
POR SU NATURALEZA O CUANTLA LO REQUIERAN. M EJECUTAR | OS ACUERDCS Y DECI SI O
NES DE LA JUNTA DI RECTI VA. N. NOVBRAR APODERADO PARA QUE REPRESENTE A LA CORPO
RACI ON, JUDI CI AL Y EXTRAJUDI Cl ATMENTE ANTE LAS  AUTORI DADES, PREVIA AUTORI ZA
CION DE LA JUNTA DI RECTI VA. O REPRESENTAR Y SER EL VCCERO DE LA  CORPORACI ON
ANTE LOS DI FERENTES ORGANI SMOS QUE LO REQUI ERA. P.Y DEMAS FUNCI ONES | NHERENTES
A SU CARGO. "

CERTI FI CA
OTRAS FUNCI ONES: SON FUNCI ONES DE LA JUNTA DIRECTIVA: "...l1) FIJAR LA CUANTI A
MAXI VA DE | NVERSI ON Y CONTRATACI ON QUE PUEDA HACER SI N AUTORI ZACI ON PREVI A DE
LA JUNTA DI RECTI VA, EL DI RECTOR ADM NI STRATI VO, QUE SERA HASTA POR CUATROCI EN
TOS (400) SALARICS M NI MOS LEGALES VI GENTES. "

CERTI FI CA
JUNTA DI RECTI VA: QUE POR ACTA CONST. Y ADOPCI ON DE ESTATUTOS DE 2009/02/10 DE
ASAMBLEA | NSCRI TA EN ESTA CAMARA DE COMERCI O EL 2009/ 03/25 BAJO EL No 33473 DEL
LI BRO 1, CONSTA:
PRI NCI PALES
MANTI LLA PI NTO ALEXANDER C.C 91351365
ALVARADO GOMEZ ELEONCRA C.C. 63496525

JUNTA DI RECTI VA: QUE POR ACTA No 014 DE 2018/07/15 DE ASAMBLEA EXTRAORDI NARI A
DE ASOCI ADCS | NSCRI TA EN ESTA CAVARA DE COVERCI O EL 2018/08/02 BAJO EL No 65657
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DEL LI BRO 1, CONSTA:
PRI NCI PALES
PI NTO DE MANTI LLA MARI A | SABEL C.C 28296487

CERTI FI
Cl'1 U- CODI FI CACI ON ACTI VI DAD ECONOM CA

ACTI VI DAD PRI NCI PAL : 8899 OTRAS ACTI VI DADES DE ASI STENCI A SOCI AL N. C. P.

ACTI VI DAD SECUNDARI A : 8790 OTRAS ACTI VI DADES DE ATENCI ON EN | NSTI TUCI ONES CON
ALOJAM ENTO

OTRA ACTI VI DAD 1 © 9499 ACTI VI DADES DE OTRAS ASCCI ACI ONES N. C. P.

OTRA ACTI VI DAD 2 : 7220 | NVESTI GAClI ONES Y DESARROLLO EXPERI MENTAL EN EL
CAMPO DE LAS CI ENCI AS SOCI ALES Y LAS HUMANI DADES

CERTI FI CA
MATRI CULA ESTABLECI M ENTO. 207391 DEL 2011/ 06/ 02
NOVBRE:  CORPQADASES
FECHA DE RENOVACI ON:  ABRIL 05 DE 2021
DI RECCI ON COMVERCI AL:  CALLE 105 # 24 - 111
MUNI Cl PI O  BUCARAMANGA - SANTANDER
TELEFONO : 6949298
E- MAIL: hogaressustitutos@or poadases. com
ACTI VI DAD PRI NCI PAL : 8899 OTRAS ACTI VI DADES DE ASI STENCI A SOCI AL N.C. P.
ACTI VI DAD SECUNDARI A : 8790 OTRAS ACTI VI DADES DE ATENCI ON EN | NSTI TUCI ONES CON
ALQJAM ENTO
OTRA ACTI VI DAD 1 : 8610 ACTI VI DADES DE HOSPI TALES Y CLIi NI CAS, CON
| NTERNACI ON

MATRI CULA ESTABLECI M ENTO. 207394 DEL 2011/06/02

NOVBRE: CORPOADASES

FECHA DE RENOVACION: ABRI L 05 DE 2021

DI RECCl ON COVERCI AL: CARRERA 22 # 108 - 40 BARRI O PROVENZA

MUNI CI Pl O BUCARAMANGA - SANTANDER

TELEFONO : 6364725

E-MAIL: corpoadases@ot mail.com

ACTI VI DAD PRI NCI PAL : 5611 EXPENDI O A LA MESA DE COM DAS PREPARADAS

ACTI VI DAD SECUNDARI A : 8899 OTRAS ACTI VI DADES DE ASI STENCI A SOCI AL N. C. P.
OTRA ACTI VI DAD 1 : 8790 OTRAS ACTI VI DADES DE ATENCI ON EN | NSTI TUCI ONES CON
ALQIAM ENTO

MATRI CULA ESTABLECI M ENTO. 392995 DEL 2018/01/17

NOVBRE:  CORPQADASES.

FECHA DE RENOVACI ON:  ABRIL 05 DE 2021

Dl RECCI ON COVERCI AL:  CALLE 105 # 24 - 46

MUNI Cl PI O  BUCARAMANGA - SANTANDER

TELEFONO : 6315718

E- MAI L: externado. responsabil i dadpenal @or poadases. com

ACTI VI DAD PRI NCI PAL : 7220 | NVESTI GACI ONES Y DESARROLLO EXPERI MENTAL EN EL
CAMPO DE LAS Cl ENCI AS SOCI ALES Y LAS HUVANI DADES

ACTI VI DAD SECUNDARI A : 8899 OTRAS ACTI VI DADES DE ASI STENCI A SOCI AL N. C. P.
OTRA ACTI VI DAD 1 : 8790 OTRAS ACTI VI DADES DE ATENCI ON EN | NSTI TUCI ONES CON

5
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ALOJAM ENTO

MATRI CULA ESTABLECI M ENTO. 415692 DEL 2018/10/18

NOVBRE: CORPOADASES SEDE C SANG L

FECHA DE RENOVACION: ABRIL 05 DE 2021

DI RECCl ON COVERCI AL: CARRERA 9 # 14 - 68 SECTOR CENTRO

MUNI CI PIO SAN G L - SANTANDER

TELEFONO : 3167431309

E-MAIL: libertadasi sti da@orpoadases. com

ACTI VI DAD PRI NCI PAL : 8899 OTRAS ACTI VI DADES DE ASI STENCI A SOCI AL N. C. P.
ACTI VI DAD SECUNDARI A : 7220 | NVESTI GACI ONES Y DESARROLLO EXPERI MENTAL EN EL
CAMPO DE LAS CI ENCI AS SOCI ALES Y LAS HUMANI DADES

MATRI CULA ESTABLECI M ENTO:. 479758 DEL 2021/01/21

NOVBRE: CORPOADASES HOGAR

FECHA DE RENOVACI ON:  ENERO 21 DE 2021

DI RECCl ON COMERCI AL:  CALLE 105 # 24 - 66

MUNI CI PI O BUCARANMANGA - SANTANDER

TELEFONO : 6949298

E- MAI L:  ALEXANDER. MANTI LLA@CORPOADASES. COM

ACTI VI DAD PRINCI PAL : 8790 OTRAS ACTI VI DADES DE ATENCI ON EN | NSTI TUCI ONES CON

ALOJAM ENTO

ACTI VI DAD SECUNDARI A : 8610 ACTI VI DADES DE HOSPI TALES Y CLi NI CAS, CON

| NTERNACI ON

OTRA ACTI VI DAD 1 : 8899 OTRAS ACTI VI DADES DE ASI STENCI A SOCI AL N. C. P.

CERTI FI CA
QUE LA ENTI DAD SE ENCUENTRA SOVETI DA A LA I NSPECCI ON, VIG LANCIA Y CONTROL DE
LA SECRETARIA JURIDICA DE LA GOBERNACI ON DE SANTANDER EN CONSECUENCI A ESTA
OBLI GADA A CUMPLI R CON LAS NORVAS QUE RI GEN ESTA CLASE DE ENTI DADES.

NO APARECE | NSCRI PCl ON POSTERI OR DE DOCUMENTOS QUE MODI FI QUE LO ANTES ENUNCI ADO

EXPEDI DO EN BUCARANMANGA, A 2021/06/16 15:34:44 - REFERENCI A OPERACI ON 9994306

LOS ACTCS DE REG STRO AQUI  CERTI FI CADOS QUEDAN EN FIRVE DI EZ Di AS HABILES |
DESPUES DE LA FECHA DE | NSCRI PClI ON, S| EMPRE QUE, DENTRO DE DI CHO TERM NO, NQ
SEAN OBJETO DE LOS RECURSCS DE REPOSICION ANTE ESTA ENTIDAD, Y/ O
DE APELACI ON ANTE LA SUPERI NTENDENCI A DE | NDUSTRI A Y COVERCI O.

LA CAMARA DE COMVERCI O DE BUCARAMANGA.

EL PRESENTE CERTI FI CADO NO CONSTI TUYE CONCEPTOS FAVORABLES DE USO DE SUELOQ,
NCRMAS SANI TARI AS Y DE SEGURI DAD.

|
|
|
|
| PARA EFECTOS DEL COMPUTO DE LOS TERM NOS LOS SABADOS NO SON Di AS HABI LES EN
|
|
|
|

| | MPORTANTE |
| EL REG STRO ANTE LAS CAMARAS DE COMVERCIO NO CONSTI TUYE APROBACION DE |
| ESTATUTOS. (ART.636 CODIGO ClVIL). |
| LA PERSONA JURI DI CA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A |
| LA INSPECCION, VIG LANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORI DADES QUE EJERCEN ESTA |
| FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORI DAD CORRESPONDI ENTE |
| EL CERTI FI CADO DE REG STRO RESPECTI VO, EXPEDI DO POR LA CAMARA DE COMERCI O, |
| DENTRO DE LOS 10 DI AS HABI LES S| GU ENTES A LA FECHA DE | NSCRI PCI ON, MAS EL |
| TERM NO DE LA DI STANCI A CUANDO EL DOM CI LI O DE LA PERSONA JURI DI CA SIN ANI MO |
| |

DE LUCRO QUE SE REA STRA ES DI FERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCI O QUE LE
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| CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORVAS ESTATUTARI AS ADEMAS SE ALLEGARA COPI A |
| DE LOS ESTATUTCS. |
| TODA AUTORI ZACI ON, PERM SO, LICENCIA O RECONOCI M ENTO DE CARACTER OFI Cl AL, |
| SE TRAM TARA CON POSTERI ORI DAD A LA I NSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURI DI CAS |
| SIN ANI MO DE LUCRO EN LA RESPECTI VA CAMARA DE COVERCI O |

| MPVORTANTE: LA FIRVA DIG TAL DEL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE
BUCARAMANGA CONTENI DA EN ESTE CERTI FI CADO ELECTRONI CO, SE ENCUENTRA EM Tl DA POR
UNA ENTIDAD DE CERTIFICACI ON ABI ERTA AUTORI ZADA Y VIG LADA POR LA
SUPERI NTENDENCI A DE INDUSTRIA Y COMVERCI O, DE CONFORM DAD CON LAS EXI GENCI AS
ESTABLECI DAS EN LA LEY 527 DE 1999.

EN EL CERTI FI CADO SE | NCORPORAN TANTO LA FIRVA  MECANICA QUE ES UNA
REPRESENTACI ON GRAFI CA DE LA FIRVA DEL SECRETARI O DE LA CAMARA DE COMERCI O DE
BUCARAMANGA, COMO LA FIRVA DIGTAL Y LA RESPECTI VA ESTAMPA CRONOLOG CA, LAS
CUALES PODRA VERI FI CAR A TRAVES DE SU APLI CATI VO VI SOR DE DOCUMENTOS PDF.

NO, OBSTANTE S| USTED EXPI DI O EL CERTIFICADO A TRAVES DE LA PLATAFORMA VI RTUAL
PUEDE | MPRIM RLO DESDE SU COVPUTADOR CON LA CERTEZA DE QUE FUE EXPEDI DO POR LA
CAMARA DE COMERCI O DE BUCARANMANGA. LA PERSONA O ENTIDAD A LA QUE USTED LE VA A
ENTREGAR EL CERTI FI CADO PUEDE VERI FI CAR, POR UNA SOLA VEZ, SU CONTENI DO
| NGRESANDO A WAV CAMARADI RECTA. COM OPCl ON CERTI FI CADOS ELECTRONI COS Y DI G TANDO
EL CODIGO DE VERI FICACION QUE SE ENCUENTRA EN EL ENCABEZADO DEL PRESENTE
DOCUMENTO.  EL CERTI FI CADO A VALI DAR CORRESPONDE A LA | MAGEN Y CONTENI DO DEL
CERTI FI CADO CREADO EN EL MOMENTO EN QUE SE GENERO EN LAS VENTANI LLAS O A TRAVES
DE LA PLATAFORVA VI RTUAL DE LA CAMARA.
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